DOTATION HORAIRE GLOBALE DES COLLEGES
ANneée scolaire : 2015/2016

TAUX HSA et IMP sur la DGH plancher
6% pour les colléges de -350 éléves / 0,89% pour I'MP
6,5% pour les collége de +350 éléves / 0,89% pour I'lMP
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COLLEGES Effectifs | Divisions | E/D DGH Collége HP HSA IMP H/E Classe relais uuis UPE2A PartRep +( Pondération REP+ Maitre DGH HP HSA. IMP
(HP+HSA+IMP) référent (a+d+f+h+j+k+m) (b+e+g+i+l) (c)
HP HSA HP HSA HP HSA HP HSA
BART 503 19 26,5 564 521,5 37,5 5 1,12 564 521,50 37,50 5
BAUME LES DAMES 496 20 24,8 595 550,5 39,5 5 1,20 21 2 618 571,50 41,50 5
BESANCON - Camus 554 23 24,1 680 629,5 44,5 6 1,23 26 4 21 2 36 16 785 712,50 66,50 6
BESANCON - Clairs Soleils 525 21 25,0 621 575,5 40,5 5 1,18 42 4 20 687 637,50 44,50 5
BESANCON - Diderot 609 28 21,8 820,5 759,5 54,0 7 1,35 36 16 88 63 15,5 1039 946,50 85,50 7
BESANCON - Lumiére 456 17 26,8 507 469,5 33,5 4 1,11 507 469,50 33,50 4
BESANCON - Proudhon 434 17 25,5 505 467,5 33,5 4 1,16 21 2 528 488,50 35,50 4
BESANCON - Stendhal 338 14 24,1 417 388,5 25,5 3 1,23 21 2 440 409,50 27,50 3
BESANCON - Victor Hugo 967 35 27,6 1024,5 948,5 67,0 9 1,06 21 2 18 8 1073,5 987,50 77,00 9
BESANCON - Voltaire 554 21 26,4 624,5 578,5 41,0 5 1,13 21 2 647,5 599,50 43,00 5
BETHONCOURT 259 13 19,9 382 355,5 235 3 1,47 18 8 96 36 8 548 505,50 39,50 3
BLAMONT 207 8 25,9 243,5 225,5 16,0 2 1,18 243,5 225,50 16,00 2
CHATILLON LE DUC 725 27 26,9 799,5 740,5 52,0 7 1,10 21 2 822,5 761,50 54,00 7
CLERVAL 179 8 22,4 242 224,5 15,5 2 1,35 242 224,50 15,50 2
DOUBS 573 21 27,3 628 581,5 41,5 5 1,10 21 2 651 602,50 43,50 5
ETUPES 467 19 24,6 562 520,5 36,5 5 1,20 21 2 585 541,50 38,50 5
FRASNE 356 15 23,7 438 405,5 28,5 4 1,23 438 405,50 28,50 4
HERIMONCOURT 395 15 26,3 442 408,5 29,5 4 1,12 442 408,50 29,50 4
L'ISLE SUR LE DOUBS 418 16 26,1 473 437,5 31,5 4 1,13 473 437,50 31,50 4
LE RUSSEY 242 10 24,2 305 284,5 18,5 2 1,26 305 284,50 18,50 2
MAICHE 471 19 24,8 565 521,5 37,5 6 1,20 565 521,50 37,50 6
MANDEURE 315 13 24,2 383 356,5 23,5 3 1,22 21 2 406 377,50 25,50 3
MONTBELIARD - Guynemer 548 21 26,1 622 576,5 40,5 5 1,14 622 576,50 40,50 5
MONTBELIARD - Lou Blazer 471 21 22,4 623,5 577,5 41,0 5 1,32 26 4 18 8 70 8 743,50 65,50 5
MORTEAU 886 34 26,0 999 924,5 65,5 9 1,13 21 2 1022 945,50 67,50 9
MOUTHE 459 18 25,5 530 490,5 34,5 5 1,15 530 490,50 34,50 5
ORNANS 524 20 26,2 597,5 553,5 39,0 5 1,14 597,5 553,50 39,00 5
PIERREFONTAINE-LES-VARANS 183 8 22,9 240 223,5 14,5 2 1,31 240 223,50 14,50 2
PONTARLIER - Grenier 476 18 26,4 529,5 489,5 35,0 5 1,11 18 547,5 507,50 35,00 5
PONTARLIER - Malraux 435 19 22,9 555 513,5 36,5 5 1,28 42 4 18 8 627 573,50 48,50 5
PONT-DE-ROIDE 519 22 23,6 638 590,5 41,5 6 1,23 638 590,50 41,50 6
POUILLEY-LES-VIGNES 531 21 25,3 616 570,5 40,5 5 1,16 616 570,50 40,50 5
QUINGEY 459 18 25,5 532 492,5 34,5 5 1,16 532 492,50 34,50 5
ROUGEMONT 245 11 22,3 328 304,5 20,5 3 1,34 328 304,50 20,50 3
ROULANS 529 20 26,5 592,5 548,5 39,0 5 1,12 592,5 548,50 39,00 5
SAINT-VIT 757 28 27,0 821 760,5 53,5 7 1,08 821 760,50 53,50 7
SANCEY-LE-GRAND 191 8 23,9 239 222,5 14,5 2 1,25 239 222,50 14,50 2
SAONE 715 28 25,5 814 753,5 53,5 7 1,14 814 753,50 53,50 7

+ forfait UNSS, coordination EPS, décharge entretien du laboratoire si aucun personnel technique de laboratoire
+ % de la dotation selon les horaires officiels selon la grille ci-dessous
+ Heures des classes et dispositifs particuliers (colonnes d a m)

Grille des % de dotation :

E/D
Effectifs 20/22 22124 24126 >26
<250 5 6 7 9
250/400 2 3 4 55
400/600 2 2,5 3,75 4,25
600/800 15 2 3 4
>800 1 1,5 2,5 3

Majoration de 1 % pour les établissements en EP (REP et REP+)
Majoration de 1 % pour les établissements disposant d'ULIS, UPE2A ou Internat

VOUJEAUCOURT 510 21 24,3 620 574,5 40,5 5 1,22 620 574,50 40,50 5
TOTAL 20907 838 24,9 24759 22933,0 1613,0 213 1,18 52 8 378 36 144 64 254 151 36 38 25920 23950 1757 213
Méthode : Dotation selon horaires officiels par division (6éme : 28 heures ; 5éme : 25,5 heures ; 4éme et 3éme : 28,5 heures)
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