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CTA DU 21 JANVIER 2019

CARTE CIBLE POSTES ADMINISTRATIFS EN EPLE

DOTATION MINIMALE : 2 ETP (gestionnaire et secrétaire)

=40 EPLE

EFFECTIFS

COLLEGES
Nombre de postes
- 400 éléves 2
de 401 a 650 éléves 2,5
+de 651 éléves 3

LP, EREA
Nombre de postes
- 150 éléves 2
de 151 3 300 éléves 3
de 301 a 450 éléves 4
+de 451 éléves 4,5

LYCEES

Nombre de postes

Lycées hors SEP / hors ens. supérieur

- 500 éleves 2
de 501 a 900 éléves 3
de 901 a 1300 éléves 4
+de 1301 éléves 5
SEP

- 150 éléves en SEP +0,5
de 151 3 300 éléves en SEP +1,0
de 301 a 450 éléves en SEP +2,0
+de 451 éléves en SEP + 3,0
ENSEIGNEMENT SUPERIEUR

de 51 a 150 étudiants +0,5
de 151 a 300 étudiants +1,0
de 301 a 450 étudiants +1,5
+de 451 étudiants + 2,0

CITES SCOLAIRES
Nombre de postes

College + LP
de 02500 éleves 3,5
de 501 a 800 éleves 4,0
+de 800 éléves 4,5
Collége + lycée
- de 1000 éleves 5,0
+de 1 000 éléves 6,0
Lycée + LP
- de 1400 éléves 7,0
+de 1400 éléves 8,0

SERVICE RESTAURATION

ET HEBERGEMENT

Nombre de repas éléves

servis / jour
de 400 de 601 de 901 R
3 600 3900 a1200 | ¥/c 120
+0,5 +1 +15 +2

Nombre d'internes

-de 100

a/c 100

+0,5

AGENCES COMPTABLES

Volume financier

jusqu'a 3 999 999 € alc 4 000 000 €
de 1a6EPLE 7 EPLE et + de 1a6EPLE 7 EPLE et +
gérés gérés gérés gérés
+1,0 +15 +15 +2,0

MUTUALISATIONS
AED/AESHHT2 | P?Y RIS
- par tranche de Mutualisation
Académie .
250 contrats académique
+2 +1 +0,5

STRUCTURE
REP SEGPA MULTI-SITES
avec
REP:
* ' deet3e Bi-sites +de 2 sites
(2 div. min.)
+05 +0,5 +1 +2
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