Comité Technique Académique du 11 mars 2019

REPARTITION DES POSTES DE PSYCHOLOGUES DE L'EDUCATION NATIONALE EN CIO

RENTREE 2018 RENTREE 2019
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0250071S BESANCON 17,60 24740 1406 0250071S BESANCON 17,60 24740 1406
0250072T  |PONTARLIER 5,80 9605 1656 0250072T  |PONTARLIER 5,80 9 605 1656
0250073U MONTBELIARD 10,50 12815 1220 0250073U MONTBELIARD 10,50 12815 1220
0390052V |LONS LE SAUNIER 4,50 5624 1250 0390052V |LONS LE SAUNIER 10,00 12 400 1240
0390054X  |DOLE 4,00 7 268 1817 0390054X  |DOLE 6,00 9918 1653
0390053W |ST CLAUDE 4,00 4127 1032 0700046V |LURE 7,00 8067 1152
0390936F  |POLIGNY 3,50 5299 1514 0700047W  |VESOUL 10,00 10 586 1059
0700046V |LURE 7,00 8067 1152 0900022K  |BELFORT 10,50 13010 1239
0700047W  |VESOUL 10,00 10 586 1059 TOTAL 77,40 101 141 1307
0900022K  |BELFORT 10,50 13010 1239

TOTAL 77,40 101 141 1307 Remarque : le secteur de Lons est tres étendu, il suppose des temps de déplacements

importants et le nombre d'établissements a prendre en charge est plus important que sur Dole.

) Constat R18 : éléves sous statut scolaire, établissements privés et publics
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