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Classement des colléges selon le contexte social

% de
COLLEGES Commune E/D moyen |IDS R22|IDS R21|IPS 2020 '::Lj';s;z’:
2020

Simone Signoret (REP+) BELFORT 23,00 1 1 69,90 28,30 %
Chateaudun BELFORT 25,50 3 3 82,20 17,40 %
Léonard de Vinci (REP) BELFORT 23,50 2 2 86,80 12,80 %
Jules Ferry DELLE 27,50 4 4 92,60 7,50 %
Arthur Rimbaud BELFORT 28,75 5 5 101,50 6,30 %
Saint-Exupéry BEAUCOURT 28,75 5 5 101,80 4,90 %
\Vauban (REP) BELFORT 23,50 2 2 102,30 9,50 %
Lucie Aubrac MORVILLARS 28,75 5 4 104,70 4,30 %
René Goscinny VALDOIE 28,75 5 5 106,00 6,10 %
Val de Rosemont GIROMAGNY 28,75 5 5 110,20 3,20 %
Camille Claudel MONTREUX-CHATEAU 28,75 5 5 111,20 2,00 %
Michel Colucci ROUGEMONT-LE-CHATEAU 28,75 5 5 112,90 1,40 %
Mozart DANJOUTIN 28,75 5 5 112,90 2,90 %
Criteres académiques de calcul de I'IDS Poids

Taux d'éléves boursiers au taux 3 30%

Indice de position sociale (IPS) 30%

Résultats de I'évaluation en début de 6éme 10 %

Indice d'éloignement des colléges 30%
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Prévisions avec ULIS, UP2A et 6éme inclusive

PREVISION D'EFFECTIFS ET STRUCTURES PEDAGOGIQUES pour la RENTREE 2022

Ecart | Total classes avec SEG?A (dqnt geme i Effectif total
. 6° dont 6° Total classes avec | Rappeltotal | o licio | ULIS et UP2A et 6° inclusive) (classes ordinalres, ULIS, UPE2A, SEGPA)
6° |r(1;||:\2\;e inclu§iv.e (éI'('eves 5° 4° 3° ULIS e't UP2A ﬁﬁsss:fl?;g; ns R22 incIu'siv.e (éI'éves
COLLEGES IDS préorientés) préorientés) Rentrée 2022 Constat 2021|" cgn;ﬁtat g;ict):éznztgz)z o
P:jeovrﬁlgp S | Constat R:21 Prévisions | Constat Ecart prévisions|
eff |[div| moy | eff |div eff | div| moy eff | div [ moy eff | div| moy eff | div| moy eff div | moy eff div | eff [div] eff div | moy
Simone Signoret - BELFORT REP+| 1 85 4 (2125116 | 1 101 5 120,20| 66 3 |22,00] 70 3 123,33] 82 4 |120,50| 303 | 14 | 21,6 308 151 -5 |-1] 319 15 | 21,3 66 79 369 387 -18
Léonard de Vinci - BELFORT REP 2 148 | 7 (21,14 148 | 7 |21,14] 146 | 6 (24,33| 146 | 6 [24,33| 144 | 6 |24,00] 584 | 25 | 234 584 24 0 | 1] 584 | 25 | 234 584 584 0
Vauban - BELFORT REP 2 155 7 12214116 | 1 171 8 |21,38] 140 6 |23,33|] 160 7 122,86| 164 7 123,43] 619 27 22,9 623 25 4 ]2 635 28 | 22,7 64 64 683 687 -4
Chateaudun - BELFORT 3 67 3 (22,33 67 3 [22,33] 81 3 |27,00] 89 3 12967 71 3 [23,67] 308 | 12 | 25,7 335 15 | -27 | -3| 308 12 | 25,7 308 335 -27
Jules Ferry - DELLE 4 116 | 4 (29,0016 | 1 132 | 5 |26,40| 109 | 4 (27,25| 102 | 4 [25,50| 120 | 5 |24,00| 447 | 17 | 26,3 446 19 1 [-2] 463 18 | 25,7 64 55 511 501 10
Lucie Aubrac - MORVILLARS 5 105 | 4 |26,25 105 | 4 |26,25| 100 | 4 [25,00| 101 | 4 [2525| 73 3 124,33] 379 | 15 | 253 360 14 119 (1] 379 15 | 253 379 360 19
Arthur Rimbaud - BELFORT 5 120 | 5 | 24,00 120 | 5 |24,00] 150 | 6 (25,00 119 | 4 |29,75]| 101 | 4 |2525] 490 | 19 | 258 499 191 -9 (0] 49 19 | 25,8 490 499 -9
Val de Rosemont -GIROMAGNY 5 104 | 4 |26,00 104 | 4 |26,00|] 108 | 4 (27,00] 103 | 4 [2575| 101 | 4 |2525| 416 | 16 | 26,0 449 16 | -33 [ 0| 416 16 | 26,0 416 449 -33
Saint-Exupéry - BEAUCOURT 5 106 | 4 |26,50 106 | 4 |26,50| 115 | 4 (28,75| 119 | 4 [29,75| 106 | 4 |26,50| 446 | 16 | 27,9 462 19 | -16 [ -3 | 446 16 | 27,9 446 462 -16
Camille Claudel - MONTREUX-CHATEAU 5 93 4 123,25 93 4 (23,25] 86 3 |28,67| 80 3 126,67 73 3 (24,33] 332 | 13 | 255 340 14 | -8 [-1] 332 13 | 255 332 340 -8
Michel Colucci - ROUGEMONT LE CHATEAU 5 64 3 121,33 64 3 121,33] 77 3 |25,67| 56 2 |28,00| 77 3 |2567| 274 | 11 | 249 281 11 -7 | 0] 274 11 | 24,9 274 281 -7
René Goscinny - VALDOIE 5 120 | 5 | 24,00 120 | 5 |24,00] 130 | 5 (26,00 107 | 4 |26,75| 121 | 4 |30,25| 478 | 18 | 26,6 487 18] 9 | 0| 478 18 | 26,6 478 487 -9
Mozart - DANJOUTIN 5 148 | 5 |29,60 148 | 5 |29,60| 123 | 5 [24,60| 129 | 5 |2580| 134 | 5 [26,80| 534 | 20 | 26,7 535 1911 (1 534 | 20 | 26,7 534 535 -1
TOTAL 1431 (59 243 | 48 | 3 1479 (62| 23,9 | 1431 |56 | 25,6 | 1381 | 53 | 26,1 | 1367 | 55| 24,9 | 5610 | 223 | 25,2 | 5709 | 228 | -99 | -5 | 5658 | 226 | 25,0 194 198 5804 5907 -103
Document de travail - Ne pas diffuser 2/10
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Projet de répartition de la dotation horaire globale départementale

DOTATION DEPARTEMENTALE POUR LA RENTREE 2022

Rentrée 2022 HP HSA IMP Total effectif prévu
) o . 528,27

|Dotation attribuée pour les colléges 6 699,56 7.22 % 84 7 311,83 5658
dont :

Colleges 6289,21 | 43249 | 84 | 680570 |

6° inclusive (éléves préorientés) 75,00 3,00 7800 |

ULIS 189 0 0 189,00 |
"""""" UPE2A 738 | 16 | o | 88 |
"""""" Dispositif relais D e 4,00

Sous total doc 6 7 166,50

Provision heures trajets pour

compléments de service 0 25 0 25,00

Réserves ARE 11,20 11,20

Récupération 2 groupes segpa 17,60 0,9 18,50

Réserves 13,00 19,63 32,63

Réserve totale 30,60 20,53 51,13
|Dotation attribuée pour les SEGPA 358,04 18 376,04 146
Total 7 057,60 | 546,27 84 7 687,87 5804

H/E prévisionnel 1,325
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DOTATION GLOBALE HORAIRE DEPARTEMENTALE 2018

attribuée aux

COLLEGES

(classes ordinaires, SEGPA, UPE2A, ULIS)

Rentrée 2017

Rentrée 2018

Variation

Dotation attribuée
aux COLLEGES

(classes ordinaires,
SEGPA, UPE2A, ULIS)

Dotation attribuée
aux COLLEGES

(classes ordinaires,
SEGPA, UPE2A, ULIS)

Dotation attribuée
aux COLLEGES

(classes ordinaires,
SEGPA, UPE2A, ULIS)

HP 7 349,50 7 403,53 54,03
[HSA 680,14 543,24 -136,90
IimP 84 84 0,00

Total 8 113,64 8 030,77 -82,87
|Effectif constaté 5907 5804

|HIE prévisionnel 1,373 1,384

|H/E Définitif 1,374
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Calcul de la DGH et du H/E des colléges pour la rentrée 2022

COLLEGES DS F’éez\gs:\)lzcegﬁ:gf’s Cout structure clqsses prdinaires (26+3) et 6eme| Compen;ation ARE (UNSS . Sec;ion Pondération QGH . DGH pzlrii’::ﬁig:* IMP|DGH Totale| H/E initial HIE 2022 Ajustement DASEN Ajustement
UP2A ot 6° inclusive (26h) éclair et labo) internationnale REP + complémentaire | Hors IMP = 2022 2021 Hors IMP * janvier 2022 . Re_ctorat
e (1) (02) (3) (5) (6) =2+3+4+5 | (7)=1+6 ®) (9) | (7)+(8)+(9) | Hors IMP * janvier 2022
Effectifs | Div_|structures ordinaires |6éme inclusive | Total HP HSA

[Simone Signoret - BELFORT REP+| 1 319 15 406 26 432 10 11 15 42,21 78,21 510,21 27,8 55| 543,51 1,46 1,55 +3HSA (dispositif relais)

Léonard de Vinci - BELFORT REP | 2 584 25 725 725 16 16 741 43 9 793,00 1,29 1,34

Vauban - BELFORT REP | 2 635 28 783 26 809 19 19,5 38,5 847,5 43 9 899,50 1,27 1,40

Chateaudun - BELFORT 3 308 12 348 348 11 11 359 21 5 385,00 1,33 1,23 +15HP

Jules Ferry - DELLE 4 463 18 493 26 519 15 15 534 22 7 563,00 1,24 1,20 +1HP +11HSA +9HP

Lucie Aubrac - MORVILLARS 5 379 15 435 435 12 12 447 21 5 473,00 1,24 1,23

Arthur Rimbaud - BELFORT 5 490 19 551 551 12 12 563 21 7 591,00 1,14 1,19 +3HSA

Val de Rosemont -GIROMAGNY 5 416 16 464 464 11 11 475 21 6,5| 502,50 1,09 1,19

Saint-Exupéry - BEAUCOURT 5 446 16 464 464 12 12 476 21 6,5] 503,50 1,17 1,11 +13HP

Camille Claudel - MONTREUX CHATEAU 5 332 13 377 377 11 11 388 5 393,00 1,19 1,17

Michel Colucci - ROUGEMONT LE CHATEAU 5 274 11 319 319 8 8 327 45| 331,50 1,18 1,19

René Goscinny - VALDOIE 5 478 18 522 522 15 15 537 21 7 565,00 1,19 1,17

Mozart - DANJOUTIN 5 534 20 580 580 15 15 595 21 7 623,00 1,07 1,15

TOTAL 5658 226 6 467 78 6 545 10 11 172 19,5 42,21 254,71 6799,71 282,8 84 | 7166,51 1,20 1,25 +29HP +17HSA +9HP

* hors pondération REP+

** Dispositifs particuliers : ULIS = 21HP ; UPE2A = 18HP+4HSA ; dispositif relais =4HSA

Document de travail - Ne pas diffuser
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PROPOSITION D'ATTRIBUTION DE LA DOTATION HORAIRE GLOBALE
POUR LES COLLEGES (Classes ordinaires dont ULIS, UP2A et 6° inclusive) - RENTREE 2022

HIE . .
. % HSA / Ecart DGH Ajustement | Ajustement
Colleges Féf\tf.clt{;z HB | HP |HSA| DGH |IMP Dlﬁ:i;?az Dlﬁ:i:l? peH R21 | initiale R2 - (2‘:1:15;':'::0‘:‘ mg/ ®  |DASEN janvier| Rectorat
P hors IMP Initiale R21 | PORERT) 4 2022 |janvier 2022
Simone Signoret - BELFORT 319 |538,0| 511 27 | 502% |55| 544 517,0 522,0 26,5 1,56 +3HSA
Education prioritaire  ||Léonard de Vinci - BELFORT 584 784,0 734 50 6,40 % | 9,0 793 734,5 741,0 58,5 1,34 1,41
Vauban - BELFORT 635 |890,5| 834 57 | 640% |90| 8995 812,0 830,0 87,5 1,40
Chateaudun - BELFORT 308 |380,0| 3555 |245| 645% |50| 385 444 444 -59 1,23 +15HP
Lucie Aubrac - MORVILLARS 379 |4680| 438 | 30 | 640% |50]| 473 444 462 29 1,23
Colléges < 400 élév 1,21
Michel Colucci - ROUGEMONT LE CHATEAU 274 |327,0| 306 21 | 640% | 45| 3315 3315 3315 0,0 1,19
Camille Claudel - MONTREUX LE CHATEAU 332 |388,0| 363 25 | 640% |50| 393 422 422 -29 1,17
Saint-Exupéry - BEAUCOURT 446 |497,0| 465 | 32 | 640% |65| 5035 5615 | 561,5 -58,0 1,11 +13HP
Val de Rosemont -GIROMAGNY 416 |496,0| 464 32 | 640% |65| 5025 502,5 508,5 0,0 1,19
Arthur Rimbaud - BELFORT 490 |584,0| 5465 |375| 642% |70| 591 588 588 3 1,19 +3HSA
Colleges >400 éléves 1,17
Jules Ferry - DELLE 463  |556,0| 5205 |355| 638% |7,0| 563 595 595 -32 1,20 +1HP +11HSA|  +9HP
René Goscinny - VALDOIE 478 558,0( 522,5 355| 636 % | 7,0 565 565 572 0 1,17
Mozart - DANJOUTIN 534 |616,0| 5765 |395| 641% |7.0| 623 594 594 29 1,15
TOTAL 5658 | 7083 | 6634,5 |4455| 6,29% (84,0 7166,5 | 7111,0 | 7171,5 55,5 1,244 +29HP +17HSA|  +9HP

Taux HSA

REP +

5%

Hors REP+

6,40 %
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PROPOSITION DE REPARTITION DES MOYENS SEGPA a la RENTREE 2022
Champs professionnels
- . |
SEGPA IDS | Niveau |Divisions |ENSeignement| Découverte . Nombrede . .. |pgiation Ajustement
général professionnelle | groupes |
6eme 26 0 l l o [
S — e — - - s — - — - ————e— e — - |—--—--—-- —+--—--—-- —f-—--—-
Seme | 1| % ] 0 . . I
_é_k‘e_rrle__ ___:I__________Zg _____ _____1_8_ _____ |__3_—[ ________ _ __4_1(_)__ -1 groupe (6h hors pondération)
Simone Signoret - BELFORT 1 3éme 1 19,5 36 | 3 _i 55,5
Pondération REP+| 11,54
Total 3 \‘ 6 ‘ 0 133,04
6eme 26 0 ! ! o |
Seme | 1. _ %% ] .0 | . I
Vauban - BELFORT 2 4éme 1 22 18 | 3 J 40
3éme 1 19,5 36 I 3 —f 55,5 |1 groupe (12h)
Total 3 : 6 : 0 121,50
SGeme | _ . % ] 0 I 0T
Seme | 1 | 2 | 0 I S .2
Jules Ferry - DELLE 4 4eme 1 22 18 | 3 4 40
deme | 1| 195 | 3% N S _].555
Total 3 6 121,50
Total 9 18 376,04 |-18,5h (avec pondération REP+)

* La dotation de la 6eéme inclusive est de 26h. Elle est intégrée dans la dotation structures ordinaires.
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Proposition d'implantation des ULIS collége a la rentrée 2019

Colléges Rentrée 2019 Rentrée 2019
L. DE VINCI TEC 1 TEC
GIROMAGNY TEC 1 TEC
VALDOIE TFM 1 TFM
CHATEAUDUN TFC 1 TEC
DANJOUTIN TEC 1 TEC
BEAUCOURT TEC 1 TEC
MORVILLARS TEC 1 TEC
VAUBAN TFC 1 TFC
Nombre d'ULIS 7 TFC et 1 TEM 8 7 TFC et 1 TFM

TFC : troubles des fonctions cognitives ou mentales

TFM : troubles des fonctions motrices
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A - DGH R15 POUR LES SEGPA

1- Méthode de calcul

Enseignement général :
26,5 h / division
25 h/ division

6éme 4éme:

5éme 3éme:

Enseignement technologique et professionnel :
4éme : 6 h / groupe d'atelier

3éme : 12 h / groupe d'atelier
Heures de synthése et coordination :

Structures pressenties pour calculer la DGH (1 division

22,5 h / division
19,5 h / division

forfait de 16 HSA par SEGPA

ar tranche de 16 éléves)

ICollég:!e 6éme 5éme 4éme 3éme
Segpa Signoret 1div 1 div 1 div 1 div
Segpa Vauban 1div 1 div 1 div 1 div
Segpa J. Ferry 1div 1 div 1 div 1 div
2- Projet de dotation pour les SEGPA
14 ; Dotation Dotation | Dotation | TOTAL
SEGPA Clapamtf: Effc’actlfs
d'accueil prévus HP HSA IMP * DGH
SIGNORET 64 64 145,5 16,5 1,5 163,5
VAUBAN 64 64 145,5 16,5 1,5 163,5
DELLE 64 64 146 16 1,5 163,5
TOTAL 192 192 437 49 4,5 490,5
* Indemnité pour Missions Particuliéres en équivalent HSA.
Incluses les heures supplémentaires pour I'organisation des réunions de synthése et
coordination
B - ACTIONS ET DISPOSITIFS DIVERS
HP HSA Total
8 ULIS 168 16 184
Assistance aux enfants malades : 6 6
Sous Total 168 22 190
Coordination départementale Action Culturelle : 8 8
Dispositif relais Collége Signoret 23 30
Classes d'accueil (primo-arrivants) 36 8 44
Décharges syndicales : 17 17
Référent handicap 36 36
Sous Total 120 15 135
TOTAL GENERAL 288 37 325




DSDEN du
Territoire de Belfort
DOS 2nd degré

CTSD du 26 janvier 2015
Document 2nd degré - N°1

PREVISION D'EFFECTIFS PAR COLLEGE ET PAR NIVEAU pour la RENTREE 2015

Classes ordinaires seulement

Colléges Hors SEGPA

TOTAL RAPPEL
total Rappel EFF V'AR : |UPE2A| ULIS PREV R15 EFF R14 VA’R VAR
COLLEGES 6° 5 4 3 oftliair?:ie;s cIaRs1:es |:’r-eEFRI;15 "R or;:naires + org:naires + Rr5re-v|;:ff s:r:SZ
R15 ordinaires R14 UPE2A + UPE2A + R14
ULIS ULIS

L. DE VINCI 161 145 135 120 561 551 10 10 571 562 9 11
DELLE 100 125 97 96 418 417 1 418 417 1 19
GIROMAGNY 107 97 103 113 420 431 -1 10 430 442 -12 -21
MONTREUX 90 95 94 95 374 379 -5 374 379 -5 1
ROUGEMONT 91 85 89 92 357 346 11 357 346 11 6
VALDOIE 141 149 127 134 551 553 -2 20 571 574 -3 28
CHATEAUDUN 90 105 100 104 399 405 -6 10 409 414 -5 4
RIMBAUD 103 115 96 117 431 432 -1 431 432 -1 -23
DANJOUTIN 119 152 124 108 503 502 1 10 513 513 0 22
BEAUCOURT 99 93 78 102 372 378 -6 372 378 -6 -17
MORVILLARS 93 99 113 88 393 402 -9 10 403 414 -1 11
VAUBAN 130 134 110 109 483 454 29 9 10 502 481 21 61
SIGNORET 90 81 70 68 309 287 22 9 318 313 5 -6
TOTAL 1414 | 1475 | 1336 | 1346 5571 5537 34 18 80 5669 5665 4 96
EFF. R14 1502 | 1342 | 1397 | 1296 5537 41 87 5665

VARIATIONS -88 133 -61 50 34 -23 -7 4
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